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Samenwerking 
binnen 

ESTAFETT
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Samenwerking binnen het 
ESTAFETT-project
• ESTAFETT: Exploring, STudying And Fostering Effects of Team Teaching on 

students and teachers. Moving beyond perception.

• Doelstelling: 

• Onderzoek: Inzicht verwerven in toepassingen van teamteaching en de 

impact ervan op leerkrachten en leerlingen in het basis- en secundair

onderwijs in Vlaanderen

• Valorisatie: Vertalen van onderzoeksinzichten in evidence-informed 

materialen, tools en professionalisering
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Onderzoek

• 3 academische promotoren (universiteiten)

• 3 doctoraatsstudenten

• 1 parttime coördinator

Valorisatie

• 5 parttime valorisatoren

• 1 parttime coördinator

• 2 promotoren (hogescholen)

Samenwerking binnen het 
ESTAFETT-project
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Methodologisch: 4 onderzoekslijnen



Enkele 
ESTAFETT-
conclusies
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1. Noem het niet zomaar teamteaching

“Teamteaching verwijst naar twee of meer leraren die in een bepaalde mate
samenwerken en gedeelde verantwoordelijkheid dragen bij het
voorbereiden, uitvoeren en evalueren van een les of lessenreeks.”

(Decuyper et al., 2024)
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Hoe ziet een 
teamteachingsklas

eruit?

1. Noem het niet zomaar teamteaching



Een gemiddelde teamteachingsklas
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Samenwerking met vaste collega’s (1 à 2), in klassen < 25 leerlingen

Regelmatige inzet (min. 1x/week)

Inzet van een mix aan teamteachingsmodellen

• Meest gebruikte model:

• Kleuteronderwijs: hoekenwerkmodel

• Lager en secundair onderwijs: ondersteuningsmodel

→MAAR grote verschillen tussen leerkrachten én onderwijsniveaus

Decuyper, A., Mariën, D., Simons, M., Vanblaere, B., Tack, H., De Weerdt, D., … Struyf, E. (2024). Teamteaching in Vlaanderen : de implementatie, 
beweegredenen en effecten voor leerlingen. TIJDSCHRIFT VOOR ONDERWIJSRECHT EN ONDERWIJSBELEID, 2024–2025(1–2), 79–91.

2022
467 lkr

70 Vlaamse 
scholen
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Niveau Beweegreden Kleuter Lager Secundair Totaal

Leerling Om leerlingen beter te ondersteunen. 58.2% 81.5% 60.8% 69.8%

Leerkracht

Om de expertise van mijn collega(’s) en mezelf 
te combineren en elkaar te versterken.

54.1% 66.7% 60.8% 62.1%

Om het lesgeven in grote klasgroepen 
haalbaar of werkbaar te maken. 41.8% 66.7% 47.7% 55.2%

Om zelf bij te leren. 25.5% 34.3% 33.3% 32.1%

School

Het is me gevraagd door mijn directie. 39.8% 39.4% 36.3% 39.0%

Om meer samenwerking en minder isolatie bij 
mijn collega(’s) en mezelf te realiseren. 20.4% 30.6% 36.6% 30.4%

Om een curriculumhervorming of geïntegreerd 
curriculum te ondersteunen. 5.1% 21.3% 13.7% 15.4%

Om zieke of afwezige collega’s vlotter te 
kunnen opvangen. 9.2% 11.6% 2.6% 8.1%

Een gemiddelde teamteachingsklas



2. Samen voor de klas: 
effectief lesgeven

Gebaseerd op ICALT (van de Grift, 2007)

1. Veilig en stimulerend leerklimaat creëren

2. Efficiënt klasmanagement toepassen

3. Duidelijke en gestructureerde instructie 
geven

4. Activerend lesgeven

5. Aanleren van leerstrategieën

6. Aanpassen van de les aan de 
onderwijsbehoeften (differentiëren)

7. Stellen van minimumdoelen
8. Bieden van voldoende leer- en instructietijd
9. Monitoren van het leerproces van leerlingen
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2. Effectiever lesgeven in teamteaching: 
volgens de leerkrachten zelf
Significante verschillen voor 7 dimensies (sterker in teamteaching) 

Grootste verschillen

• Dimensies: Activerend lesgeven, aanpassen van de les aan de onderwijsbehoeften 
(differentiëren) & monitoren van het leerproces van leerlingen

• Onderwijsniveau: Meer verschillen in lager en secundair onderwijs (t.o.v. kleuteronderwijs)

• Frequentie: Vaker teamteachen = grotere gepercipieerde verschillen

https://www.teamteaching-estafett.be/effectieflesgeven
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3. Veel effectief lesgeefgedrag in 
teamteaching, maar grote variatie

Video-observaties (bij ervaren en startende teamteachers): 

• Consistent hoog: veilig en stimulerend leerklimaat, klasmanagement, duidelijke en 
gestructureerde instructies

• Variatie: differentiëren, aanleren van leerstrategieën en activerend lesgeven
• Teamteaching zorgt dus niet per definitie en automatisch voor zichtbaarheid/aanwezigheid van deze zaken 

in de klas

Leerlingen startende teamteachers (lager onderwijs):

• Genuanceerde blik

• Vooral ‘duidelijke en gestructureerde instructies’ opvallend sterk

https://www.teamteaching-estafett.be/effectieflesgeven
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Voordelen
• Meer ondersteuning (bv. kortere wachttijd, meer persoonlijke aandacht, leerlingen 

identificeren die extra ondersteuning nodig hebben) 
• Leerlingen identificeren die extra ondersteuning nodig hebben

• Rijkere en gevarieerdere lessen 
• Meer leerwinst

• Ook bevestigd in experiment: licht meer leerwinst op retentietest, onafhankelijk van 
achtergrondkenmerken van leerlingen (!)

Nadelen
• Verwarring door tegenstrijdige uitleg of regels 
• Grotere klassen
• Drukte en afleiding, meer lawaai of minder ondersteuning

• Vooral in gecombineerde klassen met meerdere leerjaren

4. Meer ondersteuning en leerwinst voor 
leerlingen, onafhankelijk van 
achtergrondkenmerken



Effectief lesgeven in teamteaching vraagt o.a.:
• Goede samenwerking
• Duidelijke rolverdeling (cf. doordachte inzet van modellen)
• Reflectie

Professionalisering ‘Start met teamteaching’ maakt randvoorwaarden concreet:
• Bv. een gedragen visie, vaste overlegmomenten en praktische randvoorwaarden (zoals 

infrastructuur en uurroosters)
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5. Randvoorwaarden: motor of rem bij 
teamteaching



Voorbeelden 
tools
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Beslisboom bij modellen
Mix maximaal en doelgericht in modellen

Bekijk de volledige beslisboom: https://www.teamteaching-estafett.be/beslisboom

https://www.teamteaching-estafett.be/beslisboom
https://www.teamteaching-estafett.be/beslisboom
https://www.teamteaching-estafett.be/beslisboom


Groeilijst randvoorwaarden

Bekijk de volledige tool: https://www.teamteaching-estafett.be/groeilijstrandvoorwaarden 



Nieuwsgierig 
naar meer?
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Lees de resultaten en aanbevelingen
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www.teamteaching-estafett.be



Aanbevelingen en suggesties voor
lerarenopleiders
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Aanbevelingen

1. Beschouw teamteaching als een doelgerichte samenwerkingsvorm ter bevordering van 
kwaliteitsvol onderwijs voor alle leerlingen

2. Versterk teamteaching via leren op individueel, team- en schoolniveau

3. Hanteer teamteaching als insteek om personeelsbeleid te versterken

Suggesties voor lerarenopleiders

• Samenwerkingsvaardigheden ontwikkelen in de lerarenopleiding
• Communicatie, flexibiliteit, conflictmanagement, eigen talenten en valkuilen kennen, …

• Kennismaken met teamteaching tijdens de lerarenopleiding
• Teamteachingsvoorbeelden gebruiken

• Lerarenopleiders die teamteachen

• Studentleraren zelf laten teamteachen (oefenlessen, microteaching, stages) volgens verschillende modellen

• Het belang van levenslang leren (ook via teamteaching) onderstrepen
• Basis leggen voor levenslang leren
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Op zoek naar tools, materialen, 
getuigenissen, … 



Op zoek naar tools, materialen, 
getuigenissen, … 
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Contacteer ons gerust!
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Benedicte.Vanblaere@arteveldehs.be

Mieke.Meirsschaut@arteveldehs.be

www.teamteaching-estafett.be

Teamteaching - ESTAFETT

Benedicte.Vanblaere@arteveldehs.be
Mieke.Meirsschaut@arteveldehs.be

mailto:Benedicte.Vanblaere@arteveldehs.be
mailto:Mieke.Meirsschaut@arteveldehs.be
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