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PUBLIEKE INFORMATIE OVER DE KWALITEIT VAN DE OPLEIDING: 

VROEDKUNDE 

Abstract o.b.v. de opleidingsreview, april 2023 

Opleiding: professionele bachelor in Vroedkunde 

In april 2023 onderzocht een panel samengesteld uit onafhankelijke interne en externe peers 
en deskundigen de kwaliteit van de opleiding aan de hand van de kwaliteitscode onderwijs van 
KdG (in lijn met de kwaliteitskenmerken van NVAO). Zij deden een grondig onderzoek en 
gingen in gesprek met opleidingsverantwoordelijken, studenten, docenten, alumni en 
vertegenwoordigers uit het werkveld.  

Het panel stelt vast dat de opleidingsspecifieke leerresultaten van de opleiding afgestemd 
zijn op de DLR en op de Europese Richtlijn 2005/36/EG.  

Het panel stelt eveneens vast zowel voor het vaardigheidsonderwijs en de stage dat de 
opleiding een systematische opvolging ingebouwd heeft van de Europese richtlijn 
2005/36/EG.  

In het logboek, dat opgesteld werd in samenwerking met alle Vlaamse hogescholen en 
gebaseerd is op de Europese richtlijn 2005/36/EG, registreren de studenten hun prestaties, 
om aan te tonen dat ze de vooropgestelde aantallen behalen. 

 

Het panel beoordeelt het beoogde eindniveau als voldoende.  

 

Het panel stelde onder meer volgende sterktes vast: 

• Gepassioneerd, gedreven docententeam en opleidingshoofd 
• De opleiding voldoet aan de Europese en Belgische regelgeving 
• Duidelijke en efficiënte overleg- en aansturingsstructuur 
• Sterke, helder opgebouwde, doorleefde opleidingsvisie 
• Systematische interne kwaliteitscyclus met inclusie van studenten en werkveld 
• Sterke informele kwaliteits- en feedbackcultuur 
• Duidelijke en volledige ECTS-fiches 
• Investering in constructive alignment 
• Studenten zijn positief over de vermelding van lesdoelen aan het begin van elke les. 
• Logisch opgebouwd en helder gevisualiseerd opleidingsprogramma met aandacht voor 

internationale en interculturele competenties en afnemende sturing 
• Zeer praktijkgericht opleidingsprogramma 
• Constante inzet op actualisering door middel van nascholingen, mentorendagen, 

opleidingsadviesraad, curriculumdag, … 
• De opleiding speelt in op de noden van het werkveld 
• Aandacht voor diversiteit en inclusie 
• Uitgeschreven toetsvisie en toetsprogramma dat OLR’s afdekt op VKS6-niveau 
• Toetsing aan de hand van het EVA-model 
• Goed georganiseerde stage: heldere informatie voor stageplaatsen, korte lijn met de 

opleiding, sterke evaluatie 
• Laagdrempeligheid en bereikbaarheid van docenten 

 

Het panel stelde geen dwingende werkpunten vast. 
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Het panel gaf deze aandachtspunten aan de opleiding: 

• Versterk de studentbevragingen 
• Schep heldere verwachtingen over de start als eerstelijnsvroedvrouw 
• Uitbreiding naar een vierjarig programma 
• Zorg voor een opbouw in de leerlijn rond coaching 
• Organiseer meer oefenmomenten in het skillslab 
• Werk aan geïntegreerd toetsen 
• Actualiseer de toetsmatrix 
• Zorg voor helderheid in puntenverdeling 
• Evalueer de informatie rond de stage 
• Zet in op afstemming bij stagebegeleiding 
• Versterk de leerlijn Vroedvrouw en evidence en de bachelorproef 
• Versterk de informatie rond het periodesysteem naar studiekiezers 
• Wees zorgzaam in communicatie van informatie via verschillende bronnen 
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BIJLAGEN 

Intern kwaliteitszorgsysteem 

De Regie Onderwijskwaliteit van KdG bestaat uit drie processen: Jaarlijkse evaluatie van leer- 
en evaluatiemateriaal, Opleidingsreview en Borging opleidingskwaliteit & communicatie. 

Een opleiding doorloopt elke vijf jaar een opleidingsreview. Een panel van externe en interne 
peers en deskundigen onderzoekt de kwaliteit van de opleiding op basis van 
opleidingsinformatie, studiemateriaal en toetsmateriaal en gaat vervolgens in dialoog met 
interne en externe stakeholders van de opleiding (studenten, alumni, docenten en 
werkveldpartners) over de kwaliteit van de opleiding.  

Het panel checkt de kwaliteit van de opleiding aan de hand van de Kwaliteitscode Onderwijs – 
de KdG concretisering van de European Standards and Guidelines en het onderwijsbeleid van 
KdG. Dit impliceert eveneens een check van de manier waarop een opleiding het proces 
Jaarlijkse evaluatie van leer- en evaluatiemateriaal vormgeeft, binnen het opgelegde kader én 
hoe de opleiding de resultaten vanuit het geheel van de Regie onderwijskwaliteit geborgd 
worden volgends de richtlijnen uit het proces Borging opleidingskwaliteit & communicatie.  

Het panel formuleert zinvolle feedback, waarmee de opleiding aan de slag gaat om de kwaliteit 
van de opleiding verder te borgen en te verbeteren.  

https://www.kdg.be/kwaliteitsvol-onderwijs#rapportage-opleidingskwaliteit-content 

 

 Samenstelling panel 

Rol in het panel Voor- en achternaam Functie, bedrijf 
Voorzitter   
Student   
Peer   
Werkveld-
vertegenwoordiger 

  

Interne 
onderwijsdeskundige 

  

Docent   
 
Verslaggever: XX, stafmedewerker Onderwijsontwikkeling – Kwaliteitszorg, KdG 
 

 Gelopen proces 

Het panel bereidde zich voor op de opleidingsreview door de opleidingsinformatie en de 
zelfreflectie van de opleiding grondig te bestuderen en vragen te formuleren per 
gespreksgroep, vanuit de hen toegewezen rol en de verdeling van het materiaal ter inzage.  

Het panel ging vervolgens in gesprek met de opleidingsverantwoordelijken en keek het cursus- 
en evaluatiemateriaal in, waarna zij hun bevindingen verder verkenden, aftoetsten en 
verdiepten in gesprek met studenten en pas-afgestudeerden, docenten, werkveld en alumni. 
De opleiding organiseerde ook een rondleiding. Het panel kwam vervolgens tot een conclusie 
over sterktes, aandachtspunten en eventuele dwingende werkpunten. Om het beoogde 
eindniveau te kunnen beoordelen keek het panel alle examens en verbetersleutels van het 
eindniveau in. De bevindingen, het oordeel en de suggesties van het panel kregen een plek in 
het conceptverslag. In dialoog met de opleidingsverantwoordelijken werd het conceptverslag 
verder verfijnd tot het uiteindelijke verslag en dit abstract. 

https://www.kdg.be/kwaliteitsvol-onderwijs#rapportage-opleidingskwaliteit-content
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